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Til Stortinget

Bakgrunn

For mange av virksomhetene i sjgmatindustrien er
det gjennom daret varierende behov for arbeidskraft.
Dette avhenger av bédde sesong og etterspgrsel i
markedet. Det er eksempelvis en betraktelig gkning i
behovet for sesongarbeidere under det arlige vinter-
fisket. I hoysesong er sjpmatindustrien avhengig av
utenlandsk arbeidskraft.

Kollaps for den norske kronen og kraftig lgnnsvekst
i andre europeiske land har fort til at arbeidskraft som
tidligere kom til Norge for a jobbe, na reiser til andre
land. I en situasjon der det er et klart mal for bade nee-
ringen og politikerne 4 kunne skape gkte verdier og flere
heldrige arbeidsplasser i norsk sjgmatindustri, er man
avhengig av & bearbeide mer norsk sjpmat i Norge. For a
lykkes med dette er man avhengig av gkt tilgang pa ar-
beidskraft, ogi stor grad vil en vere avhengig av a hente
denne arbeidskraften fra utlandet. Det er grunn til & tro
at utfordringene med a skaffe arbeidskraft vil forsterke
seg i tiden fremover, og at den lave kronekursen mot
bl.a. euro vil gjgre det enda vanskeligere for fiskeri- og
sjpmatneringen i Norge 4 tiltrekke seg nedvendig ar-
beidskraft for a fa det til & ga rundt.

Sesongvariasjoneri fiskerirefererer til de periodiske
endringene i fiskebestandenes tilgjengelighet og fangst-
mengder gjennom aret. Disse variasjonene pavirkes av
faktorer som fiskens livssyklus, gyting, miljgforhold og
vermenstre.

Det er i forbindelse med vinterfisket (januar—april)
at svingningene kan oppleves som stgrst, og at man har
mest behov for ekstra arbeidskraft. I denne perioden er
det stor aktivitet i torskefiskeriene, spesielt i nordlige
omrader som Lofoten og Vesterdlen. Torsk samler seg
ner kysten for & gyte, og dette gjor vinteren til den vik-
tigste sesongen for torskefiske. Torskens tilgjengelighet
er hgyest under gyteperioden, og fangstene kan vere
svert store. Fisket pa vinteren er ogsa ofte assosiert med
kaldt ver og stormer, noe som kan gjgre fisket vanskeli-
gere.

Fisk som sild og makrell har ogsa spesifikke vinter-
menstre, men de er ikke like utbredte som torskefisket i
vintermanedene.

Fisket er derfor sterkt sesongavhengig, og fiskeriene
tilpasser seg disse variasjonene ved & planlegge fangste-
ne og tilpasse ressursforvaltningen til de ulike tidene pa
aret.

En klar majoritet av den norske torskekvoten fiskes
om vinteren, i hovedsak i perioden fra januar til april.
Dette er nar torskebestanden er pa vei til & gyte, og fisket
er spesielt intensivt i de nordlige omradene, som Lofo-
ten og Vesteralen. Hovedarsaken til at vinteren er den
viktigste fisketiden for torsk, er at torsken samles i store
mengder ner kysten for & gyte, noe som gjor det lettere
for fiskerne & fange store mengder.

Vinterfisket har tradisjonelt vert svert viktig for
bade neeringen og for lokalsamfunnene langs kysten, og
torskefisket i Lofoten er kjent for sin historiske og ako-
nomiske betydning.



Forslagsstillerne er av den oppfatning at arbeids-
tidsordningene ma& ha rammer som sikrer arbeidstake-
re mot uforholdsmessig belastning, og som gir gkono-
misk kompensasjon pé linje med det som er vanlig etter
tariffavtalene i neringen. Under disse betingelsene vil
okt fleksibilitet i arbeidstidsordningene kunne bidra til
at bedriftene Kklarer & ivareta rastoff, og sikre flaten los-
sing i rimelig tid nar det kommer uforutsett store meng-
der rastoff pa land i lgpet av kort tid.

Det har blitt vanskeligere for fiskeri- og sjgmatbe-
driftene d rekruttere arbeidskraft fra andre land fordi to-
talen tjent over en periode pa f.eks. seks maneder blir for
liten nar en vurderer dette opp mot seks maneders ar-
beid i andre europeiske land.

Forslagsstillerne mener arbeidsmiljgloven ber til-
passes sesongpreget i sjpmatindustrien med malrettede
unntak fra arbeidstidsordningene i hgysesong. Denne
typen justeringer ma baseres pa et neert samarbeid mel-
lom partene. En slik tilpasning vil kunne bidra til gkt
fleksibilitet, men ogsa trygghet og forutsigbarhet hos
den enkelte arbeidstaker. En endring vil kunne gjgre at
arbeidstakerne kan fa tilpasset arbeidsforholdet sitt hos
en arbeidstaker, heller enn som i dag & jobbe maksimalt
innenfor lovens rammer hos arbeidsgiver A, for deretter
a g direkte over pa en ny vakt og «arbeidsdag» hos ar-
beidsgiver B.

Representantforslag 90 S —2024-2025

Forslagsstillerne viser til at andre neeringer har slike
bestemmelser, og at en slik justering vil gjgre reglene
mer tilpasset sesongpreget i sjgmatindustrien.

Forslagsstillerne viser ogsa til arbeidsordningen for
dem som jobber med samme type oppgaver pa fiskefar-
toyer. Dette er sammenlignbart da ogsa fiskerne jobber
lange dager over en periode, for sd & ha fri over lengre
tid.

Forslagsstillerne vil videre vise til rapporten «Grgnn
verdiskapning og gkt bearbeiding i sjgmatindustrien»,
som ble overlevert til Nerings- og fiskeridepartementet
varen 2022. Ekspertutvalget bak denne rapporten frem-
met ogsa det samme forslaget om endringer i arbeids-
miljeloven, som et av mange tiltak for a sikre gkt bear-
beiding av norsk sjgmat i Norge.

Forslag

P4 denne bakgrunn fremmes folgende
forslag:

Stortinget ber regjeringen legge frem forslag om
n@dvendige endringer i arbeidsmiljgloven slik at sj@-
matindustrien gis unntak fra arbeidstidsordningene i
haysesong eller gis tilsvarende arbeidstidsordninger
som de som gjelder for fiskefartay.

18. februar 2025

Dagfinn Henrik Olsen

Sivert Bjornstad

AIfErik Bergstol Andersen

Bengt Rune Strifeldt
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