
Lovvedtak 72
(2024–2025)

(Første gangs behandling av lovvedtak)

Innst. 389 L (2024–2025), jf. Prop. 75 L (2024–2025)

I Stortingets møte 27. mai 2025 ble det gjort følgende

v e d t a k  t i l  l o v

om endringer i arbeidsmiljøloven (lovens anvendelse for fornybar energiproduksjon til havs)

I
I lov 17. juni 2005 nr. 62 om arbeidsmiljø, arbeidstid og
stillingsvern mv. skal § 1-3 lyde:

§ 1-3 Virksomhet til havs

(1) Loven gjelder for virksomhet i forbindelse med
undersøkelse etter og utnyttelse av naturforekomster på
havbunnen eller i dens undergrunn, i indre norske far-
vann, norsk sjøterritorium og den norske del av konti-
nentalsokkelen.

(2) Loven gjelder for virksomhet i forbindelse med
fornybar energiproduksjon og omforming og overføring
av elektrisk energi til havs.

(3) Loven gjelder for virksomhet som nevnt i første
og annet ledd i området utenfor den norske del av konti-
nentalsokkelen dersom dette følger av særskilt avtale
med fremmed stat eller av folkeretten for øvrig.

(4) Departementet kan gi forskrift om at virksomhet
som nevnt i første til tredje ledd skal unntas helt eller del-
vis fra loven. Departementet kan også gi forskrift om at
loven helt eller delvis skal gjelde for virksomhet som
nevnt i første ledd i områder utenfor den norske del av
kontinentalsokkelen dersom det foretas undersøkelser
eller utnyttelse av naturforekomster på havbunnen eller
i dens undergrunn fra en innretning registrert i norsk
skipsregister, eller det gjennomføres bemannede un-
dervannsoperasjoner fra en innretning eller et fartøy re-
gistrert i norsk skipsregister. Departementet kan også gi
forskrift om at loven skal gjelde ved forflytning av inn-
retning eller fartøy som nevnt.

(5) I forskrift etter denne paragrafen kan det også
fastsettes særregler.

II
Loven gjelder fra 1. januar 2026.

Masud Gharahkhani
president
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