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Lovvedtak 31

(2024-2025)

(Forste gangs behandling av lovvedtak)

Innst. 106 L (2024-2025), jf. Prop. 95 L (2023-2024)

I Stortingets meate 9.januar 2025 ble det gjort folgende

vedtak til lov

om endringer i karanteneloven (informasjonsplikt, godtgjerelse og reaksjoner m.m.)

I
Ilov 19.juni 2015 nr. 70 om informasjonsplikt, karante-
ne og saksforbud for politikere, embetsmenn og
statsansatte gjores folgende endringer:

I folgende bestemmelser skal ordet «tilsettingsmyndig-
heten» endres til «ansettelsesmyndigheten»:

§ 13 forste ledd, § 13 andre ledd forste punktum, § 14
andre ledd, § 14 fjerde ledd, § 15 forste ledd, § 17 forste
ledd ferste punktum, § 17 forste ledd tredje punktum,
§ 18 forste ledd forste punktum, § 18 andre ledd farste
punktum, § 18 tredje ledd andre punktum, § 19 fgrste
ledd forste punktum, § 20 forste ledd, § 20 fjerde ledd.

I folgende bestemmelser skal ordet «tilsettingen» end-
res til «ansettelsen»:
§ 14 forste ledd forste punktum og § 14 fjerde ledd.

Ny § 1 a skal lyde:
§ 1 a Lovens formdl
Loven skal bidra til & fremme den alminnelige tillit-
en til forvaltningen og det politiske systemet ved over-
ganger som omfattes av loven, ved &:
a. motvirke at noen far serlige konkurransefordeler
b. Dbeskytte intern informasjon i statsforvaltningen
c. beskytte andre virksomheters forretningsinforma-
sjon som statsforvaltningen har fatt tilgang til
d. medvirke til & opprettholde skillet mellom politisk
ledelse og embetsverk.

§ 2 tredje ledd skal lyde:

Med saksforbud menes et tidsbegrenset forbud mot
a involvere segibestemte saker eller saksomrader. Dette
omfatter blant annet d drive pdvirkningsarbeid, gi rdd til
eller opptre pd vegne av andre og delta i saksbehandling,
meter eller forhandlinger.

§ 5 skal lyde:
§ 5 Informasjonsplikt

Politikere skal gi Karantenenemnda de opplysnin-
ger nemnda trenger for 4 fatte vedtak etter loven. Opp-
lysningene skal gis i rett tid og vere fullstendige, slik at
tilliten til forvaltningen og det politiske systemet ivare-
tas.

Politikere skal gi opplysninger til Karantenenemn-
da nar de innen 18 maneder etter fratreden som politi-
ker gar over til stilling eller verv utenfor statsforvaltnin-
gen eller etablerer neringsvirksomhet. Informasjons-
plikten omfatter ogsa opplysninger om tidligere embe-
te eller stilling og den nye stillingen, vervet eller virk-
somheten.

Plikten etter andre ledd gjelder tilsvarende dersom
det i samme tidsrom skjer
a. endringerihvilke sektorer eller bransjer politikeren

skal arbeide med
b. endringer i politikerens kontakt med myndighe-

tene
c. endringer ipolitikerens organisatoriske plassering i
en stilling, et verv eller en naringsvirksomhet.



Opplysninger etter andre og tredje ledd skal gis se-
nest tre uker fgr overgangen eller fgr endringen trer i
kraft.

Departementet kan gi forskrift om informasjons-
plikten etter forste til fjerde ledd.

§ 7 andre ledd skal lyde:

Dersom det foreligger serlig tungtveiende grunner,
kan det ilegges saksforbud i inntil 18 mdneder etter fra-
treden.

§ 8 andre ledd skal lyde:

Godtgjoerelse gis ikke for ilagt karantene ved over-
gang til neringsvirksomhet en politiker har opprettet
etter 4 ha tiltradt det politiske embetet eller den politis-
ke stillingen, eller ved overgang til egen naringsvirk-
somhet som ikke tidligere har hatt reell drift. Tilsvaren-
de gjelder for ilagt karantene ved overgang til stilling,
verv eller neringsvirksomhet som utgjor en bistilling el-
ler et bierverv.

Navarende § 8 andre og tredje ledd blir tredje og nytt
fjerde ledd.

§ 9 forste ledd skal lyde:

Karantenenemnda har frist pa to uker til a treffe
vedtak om 4 ilegge karantene og saksforbud, regnet fra
det tidspunkt vedkommende politiker har oppfylt sin
informasjonsplikt etter § 5. Politikeren kan ikke tiltre
stilling eller verv eller etablere naringsvirksomhet for
Karantenenemnda har truffet endelig vedtak i saken.
Det kan heller ikke iverksettes endringer som nevnti § 5
tredje ledd for Karantenenemnda har truffet endelig ved-
tak.
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§ 20 forste ledd skal lyde:

Ved forsettlig eller uaktsom overtredelse av informa-
sjonsplikten etter §§ 5 og 15, bestemmelsene i §§ 10 og 11
eller vedtak truffet etter §§ 6, 7, 13 eller 14, kan Karante-
nenemnda eller ansettelsesmyndigheten gi palegg om &
betale overtredelsesgebyr til statskassen.

§ 20 femte ledd skal lyde:

Adgangen til & ilegge overtredelsesgebyr foreldes
fem ar etter at overtredelsen er opphert. Foreldelsesfris-
ten avbrytes ved at Karantenenemnda eller ansettelses-
myndigheten gir forhdndsvarsel om eller treffer vedtak
om overtredelsesgebyr.

Navearende § 20 femte ledd blir nytt sjette ledd.

§ 21 i kapittel 5 skal lyde:
§ 21 Oppher og tilbakekreving av godtgjorelse

Ved overtredelse av vedtak om karantene kan Ka-
rantenenemnda eller ansettelsesmyndigheten vedta at
tilkjent godtgjgrelse skal opphgre og kreves tilbakebe-
talt helt eller delvis. Oppher og tilbakekreving kan bare
skje dersom dette ikke vil veere urimelig.

Endelig vedtak om tilbakekreving av godtgjarelse er
tvangsgrunnlag for utlegg. Godtgjerelse som er krevd
tilbakebetalt, tilfaller den virksomheten som utbetalte
godtgjerelsen.

Naverende § 21 blir ny § 22 i kapittel 6.

II
Loven gjelder fra den tiden Kongen bestemmer.

Masud Gharahkhani

president
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