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STORTINGET

Lovvedtak 77

(2023-2024)

(Forste gangs behandling av lovvedtak)

Innst. 348 L (2023-2024), jf. Prop. 56 L (2023-2024)

I Stortingets mgate 5. juni 2024 ble det gjort folgende
vedtak til lov

om endringer i diskrimineringsombudsloven og likestillings- og diskrimineringsloven (presisering av diskrimine-
ringsombudsloven § 7 og likestillings- og diskrimineringsloven §§ 10 og 33)

I
Ilov 16.juni 2017 nr. 50 om Likestillings- og diskrimine-
ringsombudet og Diskrimineringsnemnda gjgres fol-
gende endring:

§ 7 andre ledd skal lyde:

Diskrimineringsnemnda skal ikke handheve like-
stillings- og diskrimineringslovens forbud mot diskrimi-
nering, trakassering og seksuell trakassering i familieliv
og andre rent personlige forhold.

II
Ilov 16.juni 2017 nr. 51 om likestilling og forbud mot
diskriminering gjores folgende endringer:

§ 10 forste ledd bokstav a skal lyde:

a. graviditet, fodsel og amming, herunder fraveer etter
arbeidsmiljeloven §§ 12-1, 12-2, § 12-3 forste ledd
forste punktum, §§ 12-4 og 12-8 eller skipsarbeids-
loven §§ 7-1, 7-2, § 7-3 forste ledd forste punktum
0g§7-4,08

§ 33 skal lyde:

§ 33. Arbeidstakeres rettigheter ved foreldrepermisjon
Arbeidstakere som er eller har vert i foreldrepermi-

sjon etter arbeidsmiljgloven § 12-5 eller skipsarbeidslo-

ven § 7-5, harrett til &

a. vende tilbake til samme, eventuelt tilsvarende, stil-
ling,

b. nyte godt av forbedringer av arbeidsvilkirene som
arbeidstakeren ellers ville vert berettiget til under
fraveret og

c. fremme lgnnskrav og bli vurdert i lennsforhandlin-
ger pd samme maéte som de gvrige arbeidstakerne i
virksomheten.

Forste ledd gjelder ikke fastsettelse eller endringer
av lenns- og arbeidsvilkér som er en folge av andre for-
hold enn foreldrepermisjon.

Paragrafen her gjelder tilsvarende ved andre permi-
sjoner knyttet til graviditet og fodsel etter arbeidsmiljglov-
en §§ 12-2 til 12-8 eller skipsarbeidsloven §§ 7-2 til 7-7.
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Loven trer i kraft fra den tid Kongen bestemmer.

Masud Gharahkhani

president
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