STORTINGET

Neeringsminister Cecilie Myrseth
Neerings- og fiskeridepartementet
Postboks 8090 Dep

Varref.: Deres ref.: Dato:
17.12.2024

Vedr. arbeidsavtale i Innovasjon Norge

Kontroll- og konstitusjonskomiteen viser til oppslag i Nettavisen 13. desember 2024 med
overskriften «Drev valgkamp med full direktarlenn og tapte - fikk gullkantet avtale og to
lenningsposer».

Arbeidsgiveren som omtales er Innovasjon Norge. Innovasjon Norge har staten som
majoritetseier giennom Neerings- og fiskeridepartementet.

Komiteen gnsker pa bakgrunn av artikkelen svar pa seks sparsmal:

1. Hva er bakgrunnen for at den tidligere regiondirektgren har beholdt sin tidligere lonn i ny
stilling som radgiver?

2. Hva er det formelle grunnlaget for at arbeidstaker mottok lgnn i de fire og en halv
manedene fra mai til september 2023; var det permisjon, eller var det som senere
opplyst en kombinasjon av ferie og avspasering?

3. Erdetvanlig med beregning av overtid og avspasering for personer som innehar stillinger
som regiondirektar?

4. P& hvilket niva i Innovasjon Norge ble det besluttet at arbeidsgiver skulle innga avtalen
med regiondirektaren?

5. Hvilken tidsperiode var satt i arbeidsavtalen for den konstituerte regiondirektgren, og
innebar konstitueringen noen forpliktelser for Innovasjon Norge overfor ham etter
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6. Erdetandre ansatte i Innovasjon Norge med folkevalgte verv eller annet
inntektsbringende arbeid, og hvor arbeidsgiver har patatt seg ansvaret for a falge opp
\@nnsrefusjoner som ytes?

7. Hvilke vurderinger har Innovasjon Norge foretatt av den tidligere regiondirekt@rens
habilitet, jamfar dennes neeringsinteresser i selskaper som har mottatt statte fra
Innovasjon Norge?

Komiteen ber om svar innen 14. januar 2025.
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